
 

 

 

Asociaţia Grupul de Actiune Locala GAL Muscelean si European 
Sediul in Com Valea Mare Pravat, str, Brasovului , nr 113 ,jud. Argeş 

Tel 0743190992   Email: danmosescu@yahoo.com galmuscel@yahoo.ro 
www.galmuscel.ro 

ANUNT 

 
ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA GAL MUSCELEAN SI EUROPEAN, 
organizează concurs de recrutare personal administrativ, la sediul din strada Braovului nr. 113, 
pentru ocuparea posturilor prevazute in Organigrama asociatiei dupa cum urmeaza: 

- Director Executiv – 1 post cu norma intreaga – durata determinata 
- Manager Program Finantare – 1 post cu norma intreaga – durata determinata; 
- Animator – 2 posturi cu norma intreaga – durata determinata; 
- Secretar – 1 post cu norma intreaga – durata determinata. 

 
I.A) Etapele concursului: 

 data ultimă de depunere a dosarelor: 09.10.2014, orele 16.00; 
 data selecţiei dosarelor:10.10.2014 ; 
 proba scrisă: 14.10.2014, ora 17.30; 
 interviul :16.10.2014, ora 17.30. 

 
I.B) Condiții generale de participare la concurs: 
Poate participa la concursul pentru ocuparea posturilor descrise mai sus persoana care 
îndeplineşte următoarele condiţii: 
a)are cetăţenia română, cetăţenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor 
aparţinând Spaţiului Economic European şi domiciliul în România; 
b)cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 
c)are vârsta minimă reglementată de prevederile legale; 
d)are capacitate deplină de exerciţiu; 
e)are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 
adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 
f)îndeplineşte condiţiile de studii şi, după caz, de vechime sau alte condiţii specifice potrivit 
cerinţelor postului scos la concurs; 
g)nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra 
statului ori contra autorităţii, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea 
justiţiei, de fals ori a unor fapte de corupţie sau a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie, care ar 
face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea. 
 

 

 



 

 

 

I.C) CONDIȚIILE SPECIFICE de participare la concurs prevazute pentru fiecare post pot fi 
consultate pe site-ul asociatiei www.galmuscel.ro  la sectiunea „Concursuri” – PROCEDURA 
DE RECRUTARE a personalul din compartimentul administrativ al G.A.L. Muscelean si 
European. 

I.D) BIBLIOGRAFIE: 
1. Statutul Asociatiei GAL Muscelean si European 
2. Ghidul Solicitantului – Masura 41 – Implementarea strategiilor de dezvoltare locala 
/Versiunea 09 din septembrie 2014; 
3. Manualul de procedura pentru implementarea Masurii 41 -versiunea 08 aprilie 2014 ; 
4. Ghidul Solicitantului –Sub-masura 431.2 – Functionarea GAL, dobandirea de competente si 
animarea teritoriului versiunea 08 din iunie 2014. 
5. Manualul de procedura pentru implementarea contractelor de finantare aferente Masurii 431 – 
Sub-masura 431.2 – versiunea 08  din iunie 2014. 
6. Ghidul Solicitantului – Masura 421– Implementarea proiectelor de cooperare/Versiunea 05; 
7. Manualul de procedura pentru implementarea Masurii 421 - Implementarea proiectelor de 
cooperare/ Versiunea 05 din decembrie 2013. 
8. Planul de Dezvoltare Locala al G.A.L. Muscelean si European – august 2014. 
9. Reglementarile si instructiunile AM PNDR transmise pentru implementarea Axei 4-Leader; 
10. Planul Naţional de Dezvoltare Rurală 2007-2013 
11. O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare 
12. O.U.G. nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achiziţie publică, a contractelor de 
concesiune de lucrări publice şi a contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile si 
completarile ulterioare 
13. H.G. nr. 925/2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la 
atribuirea contractelor de achiziţie publică din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 34/2006 
privind atribuirea contractelor de achiziţie publică, a contractelor de concesiune de lucrări 
publice şi a contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile si completarile ulterioare 
 14. O.U.G. nr. 74/2009 privind gestionarea fondurilor comunitare nerambursabile provenite din 
Fondul european de garantare agricolă, Fondul european agricol de dezvoltare rurală şi Fondul 
european pentru pescuit şi a fondurilor alocate de la bugetul de stat, privind gestionarea 
fondurilor nerambursabile alocate de la Comunitatea Europeană şi a fondurilor alocate de la 
bugetul de stat aferente programului de colectare şi gestionare a datelor necesare desfăşurării 
politicii comune în domeniul pescuitului şi a programului de control, inspecţie şi supraveghere în 
domeniul pescuitului şi pentru modificarea art. 10 din Legea nr. 218/2005 privind stimularea 
absorbţiei fondurilor SAPARD, Fondul european agricol pentru dezvoltare rurală, Fondul 
european pentru pescuit, Fondul european de garantare agricolă, prin preluarea riscului de 
creditare de către fondurile de garantare, cu modificarile si completarile ulterioare. 
 
Toate documentele se afla afisate pe site-urile: www.madr.ro; www.apdrp.ro; www.pndr.ro si 
pe site-ul www.galmuscel.ro pentru Planul de Dezvoltare Locala al G.A.L. Muscelean si 
European. 
 
I.E) DOCUMENTE NECESARE PENTRU INSCRIEREA LA CONCURS : 
Pentru înscrierea la concurs candidaţii vor prezenta un dosar de concurs care va conţine 
următoarele documente: 
 
 



 
 
 
 
 
1. cerere de înscriere la concurs adresată Presedintelui G.A.L. Muscelean si European (cerere in 
format liber va cuprinde denumirea postului pentru care candideaza); 
2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, 
după caz; 
3. copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea 
unor specializări, copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice; 
4. copia carnetului de muncă, conformă cu originalul, sau, după caz, o adeverinţă care să 
ateste vechimea în muncă, în meserie şi/sau în specialitatea studiilor, sau orice alte documente 
care sa ateste indeplinirea cerintelor de vechime in specialitatea postului; 
5. cazierul judiciar sau o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale care 
să-l facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează (cazierul judiciar va fi prezentat cel 
tarziu inainte de proba scrisa); 
6. adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel 
mult 30 zile anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de 
către unităţile sanitare abilitate; 
7. curriculum vitae; 
8. alte documente relevante pentru inscrierea la concurs. 
Actele prevăzute la punctele 2, 3 si 8 vor fi prezentate şi în original în vederea verificării 
conformităţii copiilor cu acestea la inceputul probei scrise. 

Relatii suplimentare se pot obține la sediul GAL, tel. – 0727317864 

NOTA: 

Un candidat nu poate depune dosar de inscriere dacat pentru un singur post.  

Data postării anunţului : 29.09.2014 
 


